
 

 

Детска градина № 125 “Усмивка” 
 п.к. 1618 гр. София, р-н Овча купел, ул. “Монтевидео” №21А, 

 тел.: 02/4261128        0884171459             0884801674 
e-mail: info-2217910@edu.mon.bg,    usmivkadet@abv.bg 

сайт  https://125dg.com/ 

   

Вх. №2236/23.08.2024г. 

 

ПРОТОКОЛ №01/23.08.2024г. 

ОТ РАБОТАТА НА КОМИСИЯ ПА РАЗГЛЕЖДАНЕТО, ОЦЕНЯВАНЕТО И 

КЛАСИРАНЕТО НА ПРЕДЛОЖЕНИЯТА ЗА ИЗБОР НА ФИРМИ /ФИЗИЧЕСКИ ЛИЦА 

ЗА ДОД – „АНГЛИЙСКИ ЕЗИК С ОБРАЗОВАТЕЛНО-СЦЕНИЧЕН ТЕАТЪР” В ДГ 

№125 „УСМИВКА“, ГР. СОФИЯ, РАЙОН „ОВЧА КУПЕЛ“ 

 

 Днес 21.08.2024г. в гр. София, в заседателна зала  на ДГ №125 „Усмивка“ се състоя 

заседание на назначената от Директора със Заповед №РД 570-570/19.08.2024г. Комисия за 

разглеждане, оценяване и класиране на подадени предложение за участие в конкурс по 

документи за избор на фирма/физически леца за допълнителна образователна дейност  - 

„Английски език с образователно-сценичен театър“  

Комисията заседава в следния състав: 

              1. Елена Тодорова – Председател / старши учител в ДГ №125 „Усмивка“                                                                                   

2. Емилия Урджанова - старши учител в ДГ №125 „Усмивка“                                                                     

3. Мария Младжова - представител на районната администрация - главен експерт 

"Образование и култура" р-н: "Овча купел", гр. София                                                                                  

4. Ива Танева - член на Обществения съвет при ДГ №125 "Усмивка"                                         

5. Елена Златева - консултант ДЛЗД/адвокат 

 Адвокат Елена Златева – длъжностна лице по защита на личните данни – консултант 

онлайн по време на провеждане на конкурса. 

Заседанието на комисията започна в 10:30 часа. 

 Получените до крайния срок за участие в процедурата за допълнителна образователна 

дейност – „Английски език с образователно-сценичен театър“ предложения - 09.08.2024г. 

– 16:00ч. - бяха предадени на комисията от ЗАС към ДГ №125, а именно: 

 1. Център за обучение и квалификация ООД       с Вх. 2191/09.08.2024г.  в   11:00 ч. 

 2. „Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД                   с Вх. 2192/09.08.2024г.   в 12:00 ч. 

 3. „Алис И“ ЕООД                                                  с Вх. 2200/09.08.2024г.    в 15:30 ч. 

Комисията започна заседанието с разглеждане на предложение  с Вх. 2191/09.08.2024г. , 

от участника: на Център за обучение и квалификация ООД  съдържа всички изискуеми 

документи. 

 

Работата на комисията продължи при закрито заседание. 

mailto:info-2217910@edu.mon.bg
mailto:usmivkadet@abv.bg


 

 

I. Комисията пристъпи към преглед за съответствие на съдържанието на всяко от 

предложенията, с изискванията по чл. 10 от Правилата за осъществяване на допълнителни 

образователни дейности в общинските детски градини на територията на Столична община. 

Комисията установи следното: Въз основа на горното, комисията единодушно 

РЕШИ: 

ДОПУСКА до оценка предложението на следния участник: 

1.Предложение с Вх. 2191/09.08.2024г., от Център за обучение и квалификация ООД. 

 II. Комисията пристъпи към оценка на допуснатото до този етап предложение, като го 

оцени. Оценките по всеки от критериите са отразени в таблицата по-долу:     

         

 Мотиви към оценката на Център за обучение и квалификация ООД 

1. Критерий „Степен на квалификация на преподавателите в определената ДОД“ 

      Участникът е предложил преподавател с представена диплома за висше образование 

Магистър  - по специалноста Английска фиология от ЮЗУ „Неофит Рилски“, гр. 

Благоевград. Предвид професионалната квалификация в областта на определената ДОД . 

Предвид приложените документи и съобразно чл. 11, ал. 1  от Правилата за осъществяване 

на ДОД в общинските детски градини на територията на Столична община, комисията 

приема, че дипломите за висше образование са пряко свързани определената ДОД и 

присъжда на участника - 25 т. 

 

Критерии за оценка Подкритерии Точки Фирми участници в конкурса: Точки 

Център за обучение и квалификация ООД  

I.Степен на квалификация 

по преподавателите  

максимални 25 т. 

1. Бакалавър 5   

2. Магистър 10  10 

3. Доп. квалификация 15  15 

II.Професионален опит на 

преподавателите 

максимални 25 т. 

1. Без пр. опит 5   

2. Пр.опит до 3 години 10   

3. Пр.опит над 3 год. 15  15 

III.Ресурсно обезпечаване 

максимални 25 т. 

1. Осигурени учебни 

материали  

10  10 

2. Мат. Тех. обезпечаване  15  15 

IV.Цена  на ДОД най-ниска пред.цена х10 

цена  отсъот.участие 

 3 х 10 

   4.30 

6.97 

V.Социална отговорност 

 

максимални 15 т. 

1. Починал родител 4  4 

2. Дете със СОП 5  5 

3. Две деца от семейства 3  3 

4. Дете с изявени дарби 3  3 

VI.Сбор  от точките    86.97 



 

 

 

2. Критерий „Професионален опит на преподавателите“ 

       От представената от учасника оферта, че стажът по специалноста на предложениея 

преподавател е над  3 години. Въз основа на това и на основание чл. 11, ал. 2, 6 „в“ от 

Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 15 т. 

 3. Критерий „Ресурсно обезпечаване на съответната ДОД“ 

       Участникът е предложил за своя сметка, учебни помагала и материално-техническо 

обезпечаване при осъществяване на ДОД за съответната възраст. На основание чл. 11, ал. 3 

от Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 25 т. 

4.  Критерий „Цена на определената ДОД за обучение за едно занятие според  възрастта на 

детето“ 

      Участникът е предложил средна цена за обучение на едно занятие за всяка възрастова група 

в размер на 4,30 лв., която спрямо предложената най-ниска цена на участник в конкурса по 

формулата от правилата  за осъществяване на ДОД в общинските детски градини  на 

територията на Столична община,  участникът получава - 6,97 т. 

5. Критерий „Социална отговорност“ 

       Участникът е предложил  ползване на безплатно обучение за всички категории лица по чл. 

11, ал. 5 от Правилата за осъществяване на ДОД  в общинските детски градини на 

територията на Столична община, и получава максималния брой точки по критерия – 15 т. 

Комисията продължи  заседанието с разглеждане на предложение  с Вх. 2192/09.08.2024г   

на „Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД. 

Комисията установи, че върху плика са отбелязани: входящ номер, дата на подаване, час 

на подаване, наименование на допълнителната образователна дейност,  за която се кандидатства 

с предложението, както и наименованието на участника. Предложение с Вх. 2192/09.08.2024г., 

от участника: „Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД  съдържа всички изискуеми документи. 

Въз основа на горното, комисията единодушно 

РЕШИ: 

 

ДОПУСКА до оценка предложението на следния участник:  

2.Предложение с Вх. 2192/09.08.2024г., от участника  „Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД   

 

 II. Комисията пристъпи към оценка на допуснатото до този етап предложение, като го 

оцени. Оценките по всеки от критериите са отразени в таблицата по-долу: 

 

 

 



 

 

 

 Мотиви към оценката на „Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД     

1. Критерий „Степен на квалификация на преподавателите в определената ДОД“ 

      Участникът е предложил преподавател с представена диплома за висше образование 

Магистър по специалноста  ПУП в ЮЗУ „Неофит Рилски“, гр. Благоевград и Магистър по 

специалноста преводач от Американския Университет, гр. Благоевград. Предвид 

професионалната квалификация в областта на определената ДОД . Предвид приложените 

документи и съобразно чл. 11, ал. 1  от Правилата за осъществяване на ДОД в общинските 

детски градини на територията на Столична община, комисията приема, че дипломите за 

висше образование са пряко свързани определената ДОД и присъжда на участника - 25 т. 

2. Критерий „Професионален опит на преподавателите“ 

       От представената от учасника оферта, че стажът по специалноста на предложениея 

преподавател е над  3 години. Въз основа на това и на основание чл. 11, ал. 2, 6 „в“ от 

Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 15 т. 

 3. Критерий „Ресурсно обезпечаване на съответната ДОД“ 

       Участникът е предложил за своя сметка, учебни помагала и материално-техническо 

обезпечаване при осъществяване на ДОД за съответната възраст. На основание чл. 11, ал. 3 

от Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 25 т. 

4.  Критерий „Цена на определената ДОД за обучение за едно занятие според  възрастта на 

детето“ 

Критерии за оценка Подкритерии Точки Фирми участници в конкурса: Точки 

„Милена Павлова ДМХ 15“ ЕООД                     

I.Степен на квалификация 

по преподавателите  

максимални 25 т. 

1. Бакалавър 5   

2. Магистър 10  10 

3. Доп. квалификация 15  15 

II.Професионален опит на 

преподавателите 

максимални 25 т. 

1. Без пр. опит 5   

2. Пр.опит до 3 години 10   

3. Пр.опит над 3 год. 15  15 

III.Ресурсно обезпечаване 

максимални 25 т. 

1. Осигурени учебни 

материали  

10  10 

2. Мат. Тех. обезпечаване  15  15 

IV.Цена  на ДОД най-ниска пред.цена х10 

цена  отсъот.участие 

 3 х 10 

   3 

10 

V.Социална отговорност 

 

максимални 15 т. 

1. Починал родител 4  4 

2. Дете със СОП 5  5 

3. Две деца от семейства 3  3 

4. Дете с изявени дарби 3  3 

VI.Сбор  от точките    90 



 

 

      Участникът е предложил цена за обучение на едно занятие за всяка възрастова група в 

размер на 3,00 лв., която спрямо предложената най-ниска цена на участник в конкурса по 

формулата от правилата  за осъществяване на ДОД в общинските детски градини  на 

територията на Столична община,  участникът получава - 10 т. 

5. Критерий „Социална отговорност“ 

       Участникът е предложил  ползване на безплатно обучение за всички категории лица по чл. 

11, ал. 5 от Правилата за осъществяване на ДОД  в общинските детски градини на 

територията на Столична община, и получава максималния брой точки по критерия – 15 т. 

Комисията продължи заседанието с разглеждане на предложение  с Вх. 2200/09.08.2024г. 

на „Алис И“ ЕООД.                                                   

Комисията установи, че върху плика са отбелязани: входящ номер, дата на подаване, час 

на подаване, наименование на допълнителната образователна дейност,  за която се кандидатства 

с предложението, както и наименованието на участника. 

Комисията не констатира нарушения относно външния вид на постъпилия плик. Той е с 

ненарушена цялост, непрозрачен, запечатан и без други обозначения върху него. 

Комисията отвори предложението. Пликът  бе  разпечатван, а не отрязан . Документите, 

съдърждащи се в плик  „А“ и плик  „Б“ бяха подписани от двама членове на комисията с цел 

спазване на принципите на прозрачност и публичност.  

           Работата на комисията продължи при закрито заседание. 

I. Комисията пристъпи към преглед за съответствие на съдържанието на всяко от 

предложенията, с изискванията по чл. 10 от Правилата за осъществяване на допълнителни 

образователни дейности в общинските детски градини на територията на Столична община. 

Комисията установи следното: 

Комисията пристъпи към преглед за съответствие на съдържанието на всяко от 

предложенията, с изискванията по чл. 10 от Правилата за осъществяване на допълнителни 

образователни дейности в общинските детски градини на територията на Столична община. 

Комисията установи следното:  

3. Предложение с Вх. 2200/09.08.2024г. , от участника: на „Алис И“ ЕООД  съдържа 

всички изискуеми документи. 

Въз основа на горното, комисията единодушно 

РЕШИ: 

 

ДОПУСКА до оценка предложението на следния участник: 

Предложение с Вх. 2200/09.08.2024г., от „Алис И“ ЕООД. 

 

 II. Комисията пристъпи към оценка на допуснатото до този етап предложение, като го 

оцени. Оценките по всеки от критериите са отразени в таблицата по-долу:             

 



 

 

 

 Мотиви към оценката на „Алис И“ ЕООД 

 

1. Критерий „Степен на квалификация на преподавателите в определената ДОД“ 

      Участникът е предложил преподавател с представена диплома за висше образование 

Магистър  - по предучилищна и начална училищна педагогика  СУ „Климент Охридски“ – 

София и Магистър по Английски език и методика за предучилищен и начален училищен 

етап от ПУ и преподавател Магистър по музикална педагогика от Шуменския университет 

„Епископ Константин Преславски“ и Магистър по ПУП от СУ „Климент Охридски“ – 

София. Комисията установи липса на документ за един от преподавателите. Предвид 

професионалната квалификация в областта на определената ДОД . Предвид приложените 

документи и съобразно чл. 11, ал. 1  от Правилата за осъществяване на ДОД в общинските 

детски градини на територията на Столична община, комисията приема, че дипломите за 

висше образование са пряко свързани определената ДОД и присъжда на участника  - 10т. 

 

2. Критерий „Професионален опит на преподавателите“ 

       От представената от учасника оферта, че стажът по специалноста на предложения 

преподавател е над  3 години. Въз основа на това и на основание чл. 11, ал. 2, 6 „в“ от 

Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 15 т. 

  

 

Критерии за оценка Подкритерии Точки Фирми участници в конкурса: Точки 

„Алис И“ ЕООД  

I.Степен на квалификация 

по преподавателите  

максимални 25 т. 

1. Бакалавър 5   

2. Магистър 10  10 

3. Доп. квалификация 15   

II.Професионален опит на 

преподавателите 

максимални 25 т. 

1. Без пр. опит 5   

2. Пр.опит до 3 години 10   

3. Пр.опит над 3 год. 15  15 

III.Ресурсно обезпечаване 

максимални 25 т. 

1. Осигурени учебни 

материали  

10  10 

2. Мат. Тех. обезпечаване  15  15 

IV.Цена  на ДОД най-ниска пред.цена х10 

цена  отсъот.участие 

 3 х 10 

    5 

6 

V.Социална отговорност 

 

максимални 15 т. 

1. Починал родител 4  4 

2. Дете със СОП 5  5 

3. Две деца от семейства 3  3 

4. Дете с изявени дарби 3  3 

VI.Сбор  от точките    71 



 

 

3. Критерий „Ресурсно обезпечаване на съответната ДОД“ 

       Участникът е предложил за своя сметка, учебни помагала и материално-техническо 

обезпечаване при осъществяване на ДОД за съответната възраст. На основание чл. 11, ал. 3 

от Правилата за осъществяване на ДОД в общинските детски градини на територията на 

Столична община,  участникът получава - 25 т. 

 

4.  Критерий „Цена на определената ДОД за обучение за едно занятие според  възрастта на 

детето“ 

      Участникът е предложил средна цена за обучение на едно занятие за всяка възрастова група 

в размер на 5,00 лв., която спрямо предложената най-ниска цена на участник в конкурса по 

формулата от правилата  за осъществяване на ДОД в общинските детски градини  на 

територията на Столична община,  участникът получава - 6 т. 

 

5. Критерий „Социална отговорност“ 

       Участникът е предложил  ползване на безплатно обучение за всички категории лица по чл. 

11, ал. 5 от Правилата за осъществяване на ДОД  в общинските детски градини на 

територията на Столична община, и получава максималния брой точки по критерия  - 15 т. 

 

 

III.  Въз основа на оценката на разгледаните предложения, комисията извърши следното 

класиране: 

 

1. „Милина Павлова ДМХ 15“ ЕООД с Вх. 2192/09.08.2024г.           90 точки 

2. Център за обучение и квалификация  с Вх. 2191/09.08.2024г.      86.97 точки 

3. „Алис И“ ЕООД с Вх. 2200/09.08.2024г.                                          71 точки 

 

 

 

                I-во място – предложение от участник „Милина Павлова ДМХ 15“ ЕООД                          

с Вх. 2192/09.08.2024г.  -  90 точки 

 

С оглед извършената оценка и класиране на предложението за допълнителна 

образователна дейност „Английски език с образователно-сценичен театър“ комисията  

 

 

РЕШИ: 

 

ПРЕДЛАГА на Директора на ДГ №125 „Усмивка“, гр. София, район „Овча купел“ да 

бъде сключен договор с класирания на първо място участник за осъществяването на 

допълнитена образоватена дейност „Английски език с образователно-сценичен театър“ 



 

 

Комисията приключи своята работа, резултатите от която са отразени в Настоящия 

протокол.  

Протоколът, заедно с цялата налична документация, да се предадат на Директора на ДГ 

№125 „Усмивка“, гр. София, р-н „Овча купел“. 

Настоящият протокол се изготви на основание чл. 16 от Правилата за осъществяване на 

допълнителни образователни дейности в общинските детски градини на територияна на 

столична община.  

 

Разглеждането на документите на представените  оферти   приключи в 12:00 часа. 

Настоящия протокол е подписан на 21.08.2024 г.  

 

Комисия: 

       Г-жа Елена Тодорова – Председател / старши учител в ДГ №125 „Усмивка“     .........П.............                                                                                      

       Г-жа Емилия Урджанова - старши учител в ДГ №125 „Усмивка“                         .........П............                                                  

       Г-жа Мария Младжова - представител на районната администрация – главен експерт  

"Образование и култура" р-н "Овча купел", гр. София                                            .........П............                                           

       Г-жа Ива Танева - член на Обществения съвет при ДГ №125 "Усмивка"             .........П.............                                    

 

 

       Г-жа Елена Златева - консултант ДЛЗД                                                                     .........П............... 


